PROCHAINE SESSION 2025 : -
Semaines 10, 12 et 15
Délai d’accés minimum 15 jours avant date de démarrage selon nos conditions générales de vente

UCARE BLOC C 6 BPREA
Réaliser les travaux de la Production Arboricole

« Cultures Fruitieres » option Raisin de Table

Les chefs d’exploitation ou futurs agriculteurs ont besoin de piloter leur
entreprise, la gérer et faire des choix stratégiques.

Aujourd’hui la maitrise technique est une compétence essentielle au dé-
veloppement d’un projet agricole

L'objectif est de gagner en autonomie et étre capable de gérer un itiné-
raire en raisin de table, d’effectuer les différents travaux au cours de la

saison.

>>>OBJECTIF GENERAL :
Acquérir et/ou consolider les compétences en Raisin de table
Raisonner les choix de conduite

Analyser les résultats pour optimiser la rentabilité technico écono-
mique.

V ‘ VA R A I S CONTACTEZ-NOUS AU 04 7507 14 50
FURMATIUN Référent pédagogique :

Julien SALLES >>>
Référente administrative :
Christine CHABANAS >>>

111 av. du 8 mai 1945 | TOURNON SUR RHONE (07)

LOCAUX ACCESSIBLES AUX PERSONNES PORTEUSES DE HANDICAP SENSORIEL OU MOTEUR
Association loi 1901 immatriculée sous le numéro SIRET : 38881118400026
Déclaration d'activité enregistrée sous le numéro 82070016507 aupreés du préfet de région Tu h e
Auvergne-Rhdne-Alpes. Ce n’est pas un agrément (art. L.6352-12 et L.6353,13 du code du travail).

Information sur nos formations BTSA - BP REA - CAP et DE AES
PORTES OUVERTES : 18 JANV - 22 MARS - 12 AVRIL - 25 juin /

Réfinterne UCARE C6 Réaliser les travaux Production Arboricole raisins de table 70h — 2025 LGAM-25112024 V1 actualisée le 6 décembre 2024Cette version annule et remplace toutes les précédentes



C 6 Réaliser les travaux de la Production Arboricole

« Cultures Fruitieres » option Raisin de Table

Programme de la formation en présentiel -

= Mise en place d’une culture :
e Choix des Portes Greffes et variétés
e Implantation (travail du sol, densité...)
e Mode de conduite : plan vertical, lyre, T-bord, Pergola

= Conduite de la culture
«RAISIN DE TABLE» e Connaissance des espéces
e Choix techniques (travail du sol, fertilisation, irrigation, gestion des mala-
dies et ravageurs)
e Assurer le suivi : observation, analyse des indicateurs technico-
économiques

= Taille, plantation
e Acquisition de gestes
e Rencontres avec des producteurs
= Préparation a'épreuve
« EPREUVE »
= Epreuve pratique explicitée

A Pas de contre indications médicales, aptitudes a travailler en extérieur dans des conditions difficiles (température, topographie,
posture...)

= Validation d’une UC (Unité Capitalisable) du BP REA (Brevet Professionnel Responsable d’Entreprise Agricole) délivrée par
le ministére de I'agriculture.

= Possibilité de découvrir d’autres themes : Fruits a pépins et fruits a noyaux

e Compréhension et intégration des consignes écrites et orales énon- e Prochaine session : Calendrier indicatif
cées en francais et pas de contre- indications incompatibles avec Session 2025
les attendus de la formation : a vérifier par 'employeur

S10: 28h S14
o Porteurs de projets, en cours d'installation S 15: 35h

o Chefs d’exploitation, Conjoints(tes)

o Salarié ou futur salarié

e Durée : 70 heures (sur 2 mois)
o Effectif minimum : 6 participants
e Prix : 19€ / heure en centre (cf CGV)

Information préalable, Dossier de candidature, Traitement dans les ) )
e Financement possible

15 jours apres réception du dossier complet.

- VIVEA
- Parcours Professionnalisant région AURA
- France Travail
- OCAPIAT
« Encadrement de professionnels - Compte personnel de Formation (CPF)
o Stages possibles suivant financement
e Parcours individualisé
TOUTES NOS FORMATIONS SUR WWW.VIVARAIS-FORMATION.COM He @ La Region m Cofinancé par
= Auvergne-Rhoéne-Alpes I'Union européenne


http://www.vivarais-formation.com

